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M.A. (PSYCHOLOGY) Semester - 2 (CBCS) Examination  

April/May-2023 (NEW COURSE) 
PSYCHOLOGY OF EMOTIONS-2(ELE-4) 

Time: 2:30 Hours                       Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
પ્રશ્ન.૧ આવેગ અંગે જેમ્સ લેંગની વવચારધારા વવસ્તાર પવૂવક સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ લેઝારસનો સજં્ઞાત્મક મલૂ્ાકંનો વસદ્ાતં સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૨ બિન શાબ્દિક સિેંશા વ્્વહાર એટલે શ  ં? તેના ંપ્રકાર વવગતવાર ચચો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ સસં્કૃવત એટલે શ ?ં આવેગમા ંસાસ્કૃવતક સામ્્તાઓ અને તફાવતની ચચાવ કરો.  
પ્રશ્ન.૩ મનોભાર (Stress)નો અથવ આપી તેના સ્ત્રોત અને તેની અસર જણાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ બચિંતા વવકૃવત એટલે શ ?ં સામાન્્કૃત બચિંતા વવકૃવતને વવગતવાર સમજાઓ.  
પ્રશ્ન.૪ આવેગ વ્્વસ્થાપન એટલે શ ?ં બચિંતાન  ંવ્્વસ્થાપન કઈ રીતે કરી શકા્?સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ આવેબગક બ ધ્ધધ એટલે શ  ં? તેના વવવવધ મૉડેલ સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૫ નોંધ લખો. (કોઇપણ િે) 

1) સ્કેટરનો દ્વિઘટક વસધધાતં 
2) ચહરેાના હાવભાવ (પ્રવતભાવ) 
3) મનોિશા વવકૃવતઓ  
4) આવેબગક બ દ્વદ્ની આકરણી કે માપન  

(૧૪) 
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Q.1 Discuss the Emotion theory of James Lange. 

OR 

(14) 

Q.1 Explain the cognitive Appraisal theory of Lazarus.  

Q.2 What is non-verbal communication? Discuss it’s types. 

OR 

(14) 

Q.2 What is culture? Describe cultural similarities and difference in emotion.  

Q.3 Give meaning of Stress and Explain effect and sources of stress. 

OR 
(14) 

Q.3 What is anxiety disorder? Explain in detail the Generalized anxiety disorder.  

Q.4 What is emotion management? How can we manage anxiety. 

OR 

(14) 

Q.4 What is emotional intelligence? Describe models of Emotional Intelligence.  

Q.5 Write short notes. (Any two) 

1) Two factor theory of Schachter. 

2) Facial Expressions (Feedback) 

3) Mood disorders 

4) Assessment of emotional intelligence. 

(14) 
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